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附件                                              

附件一 

瑩碩生技醫藥股份有限公司 

112年度營業報告書 

一ǵ112年度經營成果 

(一) 營業計畫實施成果 

本公司 112年度營業收入為 433,275仟元，營業毛利為 198,567仟元，ϩ別較 111

年度之營業收入及營業毛利增加約 10.23%及 16.69%，主要係去年度隨著國內外解除

疫情管制，加上本公司於疫情期間積極調整營運策略之成效陸續顯現，利達成各

國內外合作業務之里程碑所致Ƕ此外，本公司為維持ѱ場競爭力，仍持續投入新產品

之開發，故整體研發費用投入較同期成長 3.3%Ƕ 

112年度合併之營業收入為 939,944仟元，營業毛利為 396,934仟元，歸屬於母公

司稅後淨利為 21,861仟元，ϩ別較同期增加 9%ǵ20%及 274%，主係集團公司整合資

源，持續拓展ѱ規模及競爭力，ς逐漸發ච成效，另外，為維持長期成長動能與競爭

力，整體集團研發費用之投入亦與同期維持相同水平Ƕ 

隨著過去所投入新產品開發之成果陸續上ѱ，國內外合作業務亦於解除疫情管制

後即加速進行，҂來在國內外ѱ場拓展效益逐漸顯現及子公司營運逐漸轉佳，外銷ѱ

場逐步開花結果，營運將可穩定成長Ƕ 

(二) 務收支與獲利能力ϩ析                          

單位:新台幣仟元；% 

 
112年度 111年度 

務收支 

營業收入 433,275 393,070 

營業毛利 198,567 170,159 

稅後淨(損)利  21,861  (12,558) 

獲利能力 

資產報酬率 2.05% (1.00)% 

權益報酬率 2.4% (1.75)% 

基本每股盈餘(元) 0.43 (0.26) 

 (三) 研究發展狀況 

本公司截至 112 年 12 月 31日止，ς取得 169 藥品之藥證，目前亦ς建構多

技術平台，目前除持續開發特殊學名藥及困難學名藥並積極ࢳ談國內外之技術合作案

外，亦ς展開新劑型新藥之開發Ƕ  
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 (四) 預算執行情形 

本公司並҂對外公告務預測Ƕ 

二ǵ113年度營業計畫概要 

(一) 經營方針 

本公司持續以佈建完成之技術平台進行產品開發，並藉由累積多年的技術經驗，選

取適當的藥物進行劑型改良，加上完整的專利保護，提升產品競爭力Ƕ此外，本公司

透過上下游整合及與國內同業間相互合作，降低重複投資，藉由各自專業領域進行新

產品開發，共同搶攻國內外ѱ場商機Ƕ 

海外ѱ場方面，中國大陸為全球第二大藥品ѱ場，近年來致力於提升藥品品質，推

行仿製藥一致性評價政策，本公司受惠於此政策之推行，陸續與中國大陸合作夥伴簽

訂多產品合作，並陸續開花結果，҂來除與既有合作夥伴持續深化雙方的合作關係

外，亦仍持續൨找具有潛力的合作夥伴，除可提升營運績效，亦可ϩ散客戶過度集中

之風險Ƕ 

除前述中國大陸之營運Ѳ局外，本公司亦積極Ѳ局東北亞及東南亞ѱ場，藉以擴大

營運規模及ϩ散營運風險Ƕ 

(二) 預期銷售數量及其依據 

本公司之銷售係依合約及ѱ場銷售變化預估訂定，113年度預期持續拓展國內外ѱ

場及相關成效發ච，整體營運將持續穩定成長Ƕ 

(三) 重要之產銷策略 

本公司主要係從事特殊學名藥及困難學名藥之開發，並委由ж工廠進行生產後進

行銷售，目前主要劑型包括錠劑ǵ膠囊及顆粒劑型，主要適應症包括心血管用藥及中

樞神經用藥等Ƕ除產品銷售外，本公司亦ࢳ談國內外包括技術合作案及共同合作案，

藉以拓展營業收入來源Ƕ 

三ǵ҂來公司發展策略 

(一) 深耕台灣，放眼海外 

本公司近年來雖積極拓展海外ѱ場，惟經營團隊及研發團隊仍深耕在台灣，並不斷

提升研發能量，針對高階技術，亦選擇根留台灣，降低營運風險Ƕ҂來之產品開發，將

同時評估海外ѱ場及國內ѱ場之需求狀況，以降低產品開發成本，創造最大效益Ƕ 

除中國大陸所帶來醫藥改革商機外，本公司亦積極與日本ǵ韓國及東南亞合作夥伴

談產品合作，並透過同業合作模式，共同進軍歐美ѱ場，藉以降低營運過度集中於ࢳ

中國大陸之風險及擴大營運規模Ƕ 

(二) 持續投入特殊學名藥及困難學名藥之開發並搶攻新劑型新藥商機 

為避開一般學名藥之紅海ѱ場，本公司持續藉由本身之技術平台投入特殊學名藥

及困難學名藥之開發，並藉由集團完整的上下游整合，進行ѱ場行銷Ƕ此外，本公司

ς建構多特殊的技術平台，並瞭解各技術平台之優勢，加上本公司研發團隊擁有豐

富的藥品開發經驗，亦ς展開選取適當之藥物進行劑型改良，搶攻新劑型新藥商機Ƕ 
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四ǵ受到外部競爭環境ǵ法規環境及總體經濟環境之影響 

受到中國大陸醫藥改革政策之影響，持續有多家中國大陸企業與本公司ࢳ談合作案，

本公司與中國大陸合作夥伴，共同搶攻中國大陸醫藥ѱ場，有助於提高股東權益；此外，

本公司仍積極ࢳ談包括東北亞及東南亞ѱ場合作機會，並透過與同業合作Ѳ局歐美ѱ場，

藉以降低過度集中單一國家之風險Ƕ҂來仍將隨時關注經濟環境及法規變化，機動調整營

運方向，以股東權益最大化為優先考慮，並將環境變化之影響降至最低，確保公司之競爭

優勢Ƕ 

 

 

董事長：王建治              經理人：顏麟權            會計主管：陳志፣ 
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附件二 

 

瑩碩生技醫藥股份有限公司 公᠙： 

查核意見 

瑩碩生技醫藥股份有限公司民國 112 年及 111 年 12 月 31 日之個體資產負債

表，暨民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日之個體綜合損益表ǵ個體權益變

動表ǵ個體現金流量表，以及個體務報表附註(包含重大會計政策彙總)，業經本

會計師查核竣事Ƕ 

依本會計師之意見，上開個體務報表在所有重大方面係依照證券發行人務

報告編製準則編製，足以允當表達瑩碩生技醫藥股份有限公司民國 112年及 111年

12月 31日之個體務狀況，暨民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日之個體

務績效及個體現金流量Ƕ 

查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師查核簽證務報表規則及中華民國審計準則執行查核工

作Ƕ本會計師於၀等準則下之責任將於會計師查核個體務報表之責任段進一步說

明Ƕ本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員ς依中華民國會計師職業道德規範，

與瑩碩生技醫藥股份有限公司保持超然獨立，並ቬ行၀規範之其他責任Ƕ本會計師

相信ς取得足夠及適Ϫ之查核證據，以作為表示查核意見之基礎Ƕ 

關鍵查核事 

關鍵查核事係指依本會計師之專業判斷，對瑩碩生技醫藥股份有限公司民國

112年度個體務報表之查核最為重要之事Ƕ၀等事ς於查核個體務報表整體

及形成查核意見之過程中予以因應，本會計師並不對၀等事單獨表示意見Ƕ 

瑩碩生技醫藥股份有限公司民國 112年度個體務報表之關鍵查核事如下： 

會計師查核報告 

(113)審報ӷ第 23004666號 
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藥品銷貨收入之真實性 

事說明 

有關藥品銷貨收入認列會計政策請၁個體務報告附註四(二十五)；營業收

入之會計目說明請၁個體務報告附註六(十七)Ƕ 

瑩碩生技醫藥股份有限公司之銷貨收入主要來自藥品之銷售，၀等產品於民

國 112年度之銷貨收入淨額計新台幣 343,070仟元，並以內銷為主，其銷售對象

遍及全國各地之經銷商ǵ醫院ǵ診所及藥局等，銷售對象眾多且၀銷貨收入之交

易數量龐大，交易真實性之驗證需較長時間，因此，本會計師將此類交易之真實

性列為本次查核最為重要事之一Ƕ 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事所述明之特定ቫ面ς執行之因應程序彙總說明如

下： 

1. 瞭解ǵ評估及測試銷貨收入認列內部控制流程之一致性及有效性，包括檢視

客戶徵信資料ǵ收入認列依據之確認ǵ簽核程序及現金收款程序Ƕ 

2. 確認本期新增重要銷售對象之基本資訊，包括負責人及主要股東ǵ設立地址ǵ

資本額ǵ主要營業目等，並ϩ析前期之銷貨金額及情況，以評估其銷貨金

額及性質之合理性Ƕ 

3. 針對本年度帳列之藥品銷貨收入交易進行抽樣測試，包含確認客戶訂單ǵ客

戶簽收紀錄暨銷貨發票或後續收款情形，確認帳列之藥品銷貨收入交易確實

發生Ƕ 

Ӹ貨備抵跌價損失之評估 

事說明 

有關Ӹ貨評價之會計政策請၁個體務報告附註四(十一)；Ӹ貨評價所採用

之重大會計估計及假設請၁個體務報告附註五(二)；Ӹ貨備抵跌價損失說明請

၁個  



 

 

13 

 

體務報告附註六(五)Ƕ民國 112年 12月 31日Ӹ貨總額及備抵跌價損失餘額ϩ別為

新台幣 129,901仟元及 10,374仟元Ƕ 

瑩碩生技醫藥股份有限公司主要從事製造並銷售藥品，၀等Ӹ貨會因不同通路之

ѱ場需求及效期等因素影響，故Ӹ在Ӹ貨跌價損失或過時之一定風險Ƕ公司Ӹ貨係按

成本與淨變現價值孰低衡量，並對於超過一定期間貨齡及個別辨認有過時之Ӹ貨，個

別辨認淨變現價值並提列相關損失Ƕ 

因對超過一定期間貨齡及過時Ӹ貨提列備抵跌價損失，通常涉及主觀判斷而具估

計不確定性，且考量Ӹ貨及備抵跌價損失金額對個體務報表影響重大，故將Ӹ貨備

抵跌價損失之評估列為本年度查核最為重要事之一Ƕ 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事所述明之特定ቫ面ς執行之因應程序彙總說明如下： 

1. 依對公司營運及產業性質之瞭解，評估其Ӹ貨備抵跌價損失所採用提列政策與程

序之合理性Ƕ 

2. 瞭解倉庫管理之流程ǵ檢視其年度盤點計畫並參與年度Ӹ貨盤點，以評估管理階

ቫ區ϩ及管控過時Ӹ貨之有效性Ƕ 

3. 抽樣測試個別Ӹ貨淨變現價值之ѱ價依據與公司所訂政策相符，以及售價和相關

計算之正確性Ƕ 

4. 確認報表編製邏輯之適當性，並抽樣測試呆滯Ӹ貨所提列之跌價損失，檢視相關

文件，並評估備抵損失估列之適足性Ƕ 

管理階ቫ與治理單位對個體務報表之責任 

管理階ቫ之責任係依照證券發行人務報告編製準則編製允當表達之個體

務報表，且維持與個體務報表編製有關之必要內部控制，以確保個體務報

表҂Ӹ有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達Ƕ 

於編製個體務報表時，管理階ቫ之責任亦包括評估瑩碩生技醫藥股份有限

公  
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司繼續經營之能力ǵ相關事之ඟ露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階

ቫ意圖清算瑩碩生技醫藥股份有限公司或停止營業，或除清算或停業外別無實際可

行之其他方案Ƕ 

瑩碩生技醫藥股份有限公司之治理單位(含審計委員會)負有監督務報導流

程之責任Ƕ 

會計師查核個體務報表之責任 

本會計師查核個體務報表之目的，係對個體務報表整體是否Ӹ有導因於舞

弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告Ƕ合理確信係高度確信，

惟依照中華民國審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出個體務報表Ӹ有之

重大不實表達Ƕ不實表達可能導因於舞弊或錯誤Ƕ如不實表達之個別金額或彙總數

可合理預期將影響個體務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大性Ƕ 

本會計師依照中華民國審計準則查核時，運用專業判斷及專業懷疑Ƕ本會計師

亦執行下列工作： 

1. 辨認並評估個體務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之

風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適Ϫ之查核證據以作為查核意

見之基礎Ƕ因舞弊可能涉及共謀ǵ偽造ǵ故意遺漏ǵ不實聲明或踰越內部控制，

故҂偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者Ƕ 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程

序，惟其目的非對瑩碩生技醫藥股份有限公司內部控制之有效性表示意見Ƕ 

3. 評估管理階ቫ所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關ඟ露之合理

性Ƕ 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階ቫ採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使

瑩碩生技醫藥股份有限公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況

是否Ӹ在重大不確定性，作出結論Ƕ本會計師若認為၀等事件或情況Ӹ在重大

不確定性，則須於查核報告中提醒個體務報表使用者注意個體務報表之相

關ඟ露，或於၀等ඟ露係屬不適當時修正查核意見Ƕ本會計師之結論係以截至

查核報告日所取得之查核證據為基礎Ƕ惟҂來事件或情況可能導致瑩碩生技醫 
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5. 藥股份有限公司不再具有繼續經營之能力Ƕ 

6. 評估個體務報表Ȑ包括相關附註ȑ之整體表達ǵ結構及內容，以及個體務

報表是否允當表達相關交易及事件Ƕ 

7. 對於瑩碩生技醫藥股份有限公司內組成個體之務資訊取得足夠及適Ϫ之查

核證據，以對個體務報表表示意見Ƕ本會計師負責個體查核案件之指導ǵ監

督及執行，並負責形成個體查核意見Ƕ 

本會計師與治理單位溝通之事，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查

核發現Ȑ包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失ȑǶ 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員ς遵ൻ

中華民國會計師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能被

認為會影響會計師獨立性之關係及其他事Ȑ包括相關防護措施ȑǶ 

本會計師從與治理單位溝通之事中，決定對瑩碩生技醫藥股份有限公司民國

112年度個體務報表查核之關鍵查核事Ƕ本會計師於查核報告中敘明၀等事，

除非法з不允許公開ඟ露特定事，或在極罕見情況下，本會計師決定不於查核報

告中溝通特定事，因可合理預期此溝通所產生之負面影響大於所增進之公眾利益Ƕ 

 

 

 

資 誠 聯 合 會 計 師 事 務 所  

 

游淑芬 

會計師           

顏裕芳 

 

金融監督管理委員會 

核准簽證文號：金管證審ӷ第 1030027246號 

       金管證審ӷ第 1080323093號 

 

中 華 民 國 1 1 3 年 3 月 6 日 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 

個  體  資  產  負  債  表 
民國 112年及 111年 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

     112  年   12  月   31  日   111  年   12  月   31  日  
 資產  附註  金 額   %   金 額   %  

 流動資產               

1100 現金及約當現金  六(一) $ 171,295   13  $ 88,929   8  

1136 按攤銷後成本衡量之金融資產－流

動 

 六(二)及八 

 104,926   8   10,202   1  

1150 應收票據淨額  六(四)  9,167   1   11,192   1  

1170 應收帳款淨額  六(四)  39,958   3   41,813   4  

1180 應收帳款－關係人淨額  七  111,186   8   96,606   9  

1200 其他應收款    5,335   -   4,446   -  

1210 其他應收款－關係人  七  5,218   -   5,478   1  

1220 本期所得稅資產    4,276   -   3,818   -  

130X Ӹ貨  六(五)  119,527   9   111,155   11  

1410 預付款  七  15,904   1   17,596   2  

11XX 流動資產合計    586,792   43   391,235   37  

 非流動資產               

1517 透過其他綜合損益按公允價值衡量

之金融資產－非流動 

 六(三) 

 30,000   2   -   -  

1550 採用權益法之投資  六(六)  500,955   37   465,724   44  

1600 不動產ǵ廠房及設備  六(七)ǵ七及八  131,949   10   124,070   12  

1755 使用權資產  六(八)  26,756   2   39,478   4  

1780 無形資產  六(九)  1,694   -   1,984   -  

1840 遞延所得稅資產  六(二十三)  17,307   1   13,045   1  

1900 其他非流動資產  六(四)  62,891   5   26,952   2  

15XX 非流動資產合計    771,552   57   671,253   63  

1XXX 資產總計   $ 1,358,344   100  $ 1,062,488   100  

 

 

 

 

(續 次 頁) 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 

個  體  資  產  負  債  表 
民國 112年及 111年 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

 
     112  年   12  月   31  日   111  年   12  月   31  日  

 負債及權益  附註  金 額   %   金 額   %  

 流動負債               

2100 短期借款  六(十)(二十六)ǵ 

七及八 $ 70,000   5  $ 83,000   8  

2130 合約負債－流動  六(十七)  835   -   10,646   1  

2150 應付票據    -   -   962   -  

2170 應付帳款    16,408   1   32,795   3  

2180 應付帳款－關係人  七  37,946   3   44,061   4  

2200 其他應付款  六(十一)  36,938   3   38,164   4  

2220 其他應付款－關係人  七  50   -   51   -  

2230 本期所得稅負債    -   -   -   -  

2280 租賃負債－流動  六(二十六)  8,083   1   8,573   1  

2320 一年或一營業週期內到期長期負債  六(十二)(二十六) 

ǵ七及八  11,625   1   11,179   1  

2399 其他流動負債－其他    2,257   -   2,384   -  

21XX 流動負債合計    184,142   14   231,815   22  

 非流動負債               

2527 合約負債－非流動  六(十七)  27,732   2   26,491   3  

2540 長期借款  六(十二)(二十六) 

ǵ七及八  37,304   3   47,519   4  

2580 租賃負債－非流動  六(二十六)  18,997   1   31,120   3  

2600 其他非流動負債  六(二十六)  680   -   682   -  

25XX 非流動負債合計    84,713   6   105,812   10  

2XXX 負債總計    268,855   20   337,627   32  

 權益               

 股本  六(十五)             

3110 普通股股本    556,635   41   481,635   45  

 資本公積  六(十四)             

3200 資本公積    478,849   35   211,082   20  

 保留盈餘  六(十六)             

3310 法定盈餘公積    10,341   1   10,341   1  

3350 ҂ϩ配盈餘    43,664   3   21,803   2  

3XXX 權益總計    1,089,489   80   724,861   68  

 重大或有負債及҂認列之合約承諾  九             

3X2X 負債及權益總計   $ 1,358,344   100  $ 1,062,488   100  

 
後附個體務報表附註為本個體務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 

 

 

董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 
個  體  綜  合  損  益  表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 
單位：新台幣仟元 

(除每股盈餘(虧損)為新台幣元外) 

     112        年        度   111        年        度  

目  附註  金 額   %   金 額   %  

4000 營業收入  六(十七)及七  $ 433,275   100  $ 393,070   100  

5000 營業成本  六(五)(二十一) 

(二十二)及七 (  230,002 ) ( 53 ) (  221,114 ) ( 56 ) 

5900 營業毛利     203,273   47   171,956   44  

5910 ҂實現銷貨利益  六(六) (  24,596 ) ( 6 ) (  19,890 ) ( 5 ) 

5920 ς實現銷貨利益  六(六)   19,890   5   18,093   5  

5950 營業毛利淨額     198,567   46   170,159   44  

 營業費用  六(二十一) 

(二十二)及七              

6100 推銷費用   (  20,621 ) ( 5 ) (  19,257 ) ( 5 ) 

6200 管理費用   (  49,597 ) ( 11 ) (  42,386 ) ( 11 ) 

6300 研究發展費用   (  146,919 ) ( 34 ) (  142,158 ) ( 36 ) 

6450 預期信用減損損失  十二(二) (  3 )  -  (  21 )  -  

6000 營業費用合計   (  217,140 ) ( 50 ) (  203,822 ) ( 52 ) 

6900 營業損失   (  18,573 ) ( 4 ) (  33,663 ) ( 8 ) 

 營業外收入及支出                

7100 利息收入  六(二)(十八)及 

七   2,987   1   1,434   1  

7010 其他收入  七   401   -   178   -  

7020 其他利益及損失  六(十九) (  2,452 ) ( 1 )  941   -  

7050 務成本  六(八)(二十) (  3,676 ) ( 1 ) (  2,716 ) ( 1 ) 

7070 採用權益法認列之子

公司ǵ關聯企業及合

資損益之份額 

 六(六) 

  38,908   9   15,770   4  

7000 營業外收入及支出合

計 

  

  36,168   8   15,607   4  

7900 稅前淨利(淨損)     17,595   4  (  18,056 ) ( 4 ) 

7950 所得稅利益  六(二十三)   4,266   1   5,498   1  

8200 本期淨利(淨損)    $ 21,861   5  ($ 12,558 ) ( 3 ) 

8500 本期綜合損益總額    $ 21,861   5  ($ 12,558 ) ( 3 ) 

           

 每股盈餘(虧損)  六(二十四)        

9750 基本    $ 0.43  ($ 0.26 ) 

9850 稀釋    $ 0.42  ($ 0.26 ) 

 
後附個體務報表附註為本個體務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 
 

 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 
個 體 權 益 變 動 表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

     資 本 公 積  保 留 盈 餘  

 附 註 普 通 股 股 本  發 行 溢 價  員 工 認 股 權  法定盈餘公積  ҂ ϩ 配 盈 餘  合 計 

111年                       

1月 1日餘額    $ 481,635   $ 205,912   $ 706    $ 8,417   $ 36,285    $ 732,955  

  本期淨損    -   -   -    -  ( 12,558 )  ( 12,558 ) 

  本期綜合損益總額    -   -   -    -  ( 12,558 )  ( 12,558 ) 

  110年度盈餘ϩ配： 六(十六)                      

  提列法定盈餘公積    -   -   -    1,924  ( 1,924 )   -  

  股份基礎給付交易 六(十四)   -   -   4,464    -   -    4,464  

12月 31日餘額    $ 481,635   $ 205,912   $ 5,170    $ 10,341   $ 21,803    $ 724,861  

112年                       

1月 1日餘額    $ 481,635   $ 205,912   $ 5,170    $ 10,341   $ 21,803    $ 724,861  

  本期淨利    -   -   -    -   21,861    21,861  

  本期綜合損益總額    -   -   -    -   21,861    21,861  

  股份基礎給付交易 六(十
四)(十五)   -   -   5,267    -   -    5,267  

  現金增資 六(十五)   75,000   262,500   -    -   -    337,500  

  現金增資保留員工認購酬勞成本 六(十五)   -   504  ( 504 )   -   -    -  

12月 31日餘額    $ 556,635   $ 468,916   $ 9,933    $ 10,341   $ 43,664    $ 1,089,489  

 

 

後附個體務報表附註為本個體務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 
 
 

 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 
個  體  現  金  流  量  表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

  

附註 

 112 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日 

   111 年 1 月 1 日 

至 1 2 月 3 1 日 

           

營業活動之現金流量            

本期稅前淨利(淨損)    $ 17,595   ($ 18,056 )

調整目            

收益費損目            

預期信用減損損失  十二(二)   3     21  

折舊費用  六(六)(二十)   19,662     18,474  

攤銷費用  六(九)(二十一)   503     575  

利息收入  六(十八) (  2,987 )  (  1,434 )

利息費用     3,676     2,716  

員工認股權酬勞成本  六(十四) 

(二十二)   4,238     2,070  

採權益法認列之投資利益  六(六) (  38,908 )  (  15,770 )

聯屬公司間淨҂實現利益  六(六)   4,706     1,797  

處ϩ不動產ǵ廠房及設備損失(利益)  六(十九)   4   (  462 )

租賃修改利益     -   (  15 )

與營業活動相關之資產/負債變動數            

與營業活動相關之資產之淨變動            

Ӹ貨   (  8,372 )  (  12,066 )

應收票據淨額     2,025     2,770  

應收帳款淨額     1,852     1,935  

應收帳款－關係人淨額   (  14,580 )  (  22,888 )

長期應收帳款淨額   (  23,376 )  (  9,027 )

其他應收款     577     615  

其他應收款—關係人     260     1,176  

預付款     1,692     3,222  

與營業活動相關之負債之淨變動            

合約負債   (  8,570 )    17,246  

應付票據   (  962 )    -  

應付帳款   (  16,387 )    10,597  

應付帳款－關係人   (  6,115 )    12,555  

其他應付款   (  2,383 )    5,822  

其他應付款－關係人   (  1 )  (  323 )

其他流動負債－其他   (  127 )    22  

其他非流動負債   (  76 )    465  

營運產生之現金(流出)流入   (  66,051 )    2,037  

收取之利息     1,521     1,064  

支付利息   (  3,676 )  (  2,676 )

支付所得稅   (  454 )  (  6,767 )

營業活動之淨現金流出   (  68,660 )  (  6,342 )

 

(續 次 頁) 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 

個  體  現  金  流  量  表 
民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

  
附註 

 112 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日 

   111 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日  

            

投資活動之現金流量            

取得按攤銷後成本衡量之金融資產   ($ 94,724 )  ($ 3,662 )

取得透過其他綜合損益按公允價值衡量之金融

資產 

  

(  30,000 )    -  

取得不動產ǵ廠房及設備價款  六(七)(二十五) (  18,676 )  (  4,342 )

取得無形資產  六(九) (  213 )  (  947 )

預付設備款增加   (  10,350 )    -  

Ӹ出保證金(表列其他非流動資產)(增加)減Ͽ     562   (  1,061 )

其他非流動資產增加   (  2,775 )  (  749 )

投資活動之淨現金流出   (  156,176 )  (  10,761 )

籌資活動之現金流量            

短期借款增加  六(二十六)   269,000     206,000  

短期借款減Ͽ  六(二十六) (  282,000 )  (  188,000 )

償還長期借款  六(二十六) (  9,769 )  (  10,139 )

租賃負債本金支付  六(八)(十四) 

(二十六) (  7,527 )  (  6,932 )

現金增資  六(十五)   337,500     -  

Ӹ入保證金(表列其他非流動負債)減Ͽ   (  2 )  (  599 )

籌資活動之淨現金流入     307,202     330  

本期現金及約當現金增加(減Ͽ)數     82,366   (  16,773 )

期初現金及約當現金餘額     88,929     105,702  

期҃現金及約當現金餘額    $ 171,295    $ 88,929  

 

 

後附個體務報表附註為本個體務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 

 

 
 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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附件三 

 

會計師查核報告 

(113)審報ӷ第 23004889號 

瑩碩生技醫藥股份有限公司  公᠙： 

查核意見 

瑩碩生技醫藥股份有限公司及子公司Ȑ以下簡稱Ȩ瑩碩集團ȩȑ民國 112 年及

111年 12月 31日之合併資產負債表，暨民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31

日之合併綜合損益表ǵ合併權益變動表ǵ合併現金流量表，以及合併務報表附註

(包含重大會計政策彙總)，業經本會計師查核竣事Ƕ 

依本會計師之意見，上開合併務報表在所有重大方面係依照證券發行人務

報告編製準則暨金融監督管理委員會認可並發Ѳ生效之國際務報導準則ǵ國際會

計準則ǵ解釋及解釋公告編製，足以允當表達瑩碩集團民國 112年及 111年 12月

31日之合併務狀況，暨民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日之合併務

績效及合併現金流量Ƕ 

查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師查核簽證務報表規則及中華民國審計準則執行查核

工作Ƕ本會計師於၀等準則下之責任將於會計師查核合併務報表之責任段進一步

說明Ƕ本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員ς依中華民國會計師職業道德規

範，與瑩碩集團保持超然獨立，並ቬ行၀規範之其他責任Ƕ本會計師相信ς取得足

夠及適Ϫ之查核證據，以作為表示查核意見之基礎Ƕ 

關鍵查核事 

關鍵查核事係指依本會計師之專業判斷，對瑩碩集團民國112年度合併務

報表之查核最為重要之事Ƕ၀等事ς於查核合併務報表整體及形成查核意見

之過程中予以因應，本會計師並不對၀等事單獨表示意見Ƕ  
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瑩碩集團民國 112年度合併務報表之關鍵查核事如下： 

藥品銷貨收入之真實性 

事說明 

有關收入認列會計政策請၁合併務報告附註四(二十五)；營業收入說明請၁

合併務報告附註六(十七)Ƕ 

瑩碩集團之銷貨收入主要來自藥品之銷售，၀等產品於民國 112年度之銷貨收

入淨額計新台幣 440,694仟元，並以內銷為主，其銷售對象遍及全國各地之經銷商ǵ

醫院ǵ診所及藥局等，銷售對象眾多且၀銷貨收入之交易數量龐大，交易真實性之

驗證需較長時間，因此，本會計師將此類交易之真實性列為本次查核最為重要事

之一Ƕ 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事所述明之特定ቫ面ς執行之因應程序彙總說明如下： 

1. 瞭解ǵ評估及測試銷貨收入認列內部控制流程之一致性及有效性，包括檢視

客戶徵信資料ǵ收入認列依據之確認ǵ簽核程序及現金收款程序Ƕ 

2. 確認本期新增重要銷售對象之基本資訊，包括負責人及主要股東ǵ設立地

址ǵ資本額ǵ主要營業目等，並ϩ析前期之銷貨金額及情況，以評估其銷

貨金額及性質之合理性Ƕ 

3. 針對本年度帳列之藥品銷貨收入交易進行抽樣測試，包含確認客戶訂單ǵ客

戶簽收紀錄暨銷貨發票或後續收款情形，確認帳列之藥品銷貨收入交易確實

發生Ƕ 

Ӹ貨備抵跌價損失之評估 

事說明 

有關Ӹ貨評價之會計政策請၁合併務報告附註四(十二)；Ӹ貨評價所採用之

重大會計估計及假設請၁合併務報告附註五(二)；Ӹ貨備抵跌價損失說明請၁合 
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併務報告附註六(五)Ƕ民國 112年 12月 31日Ӹ貨總額及備抵跌價損失餘額ϩ別

為新台幣 312,416仟元及 28,555仟元Ƕ 

瑩碩集團主要從事製造並銷售藥品，၀等Ӹ貨會因不同通路之ѱ場需求及效期

等因素影響，故Ӹ在Ӹ貨跌價損失或過時之一定風險Ƕ公司Ӹ貨係按成本與淨變現

價值孰低衡量，並對於超過一定期間貨齡及個別辨認有過時之Ӹ貨，個別辨認淨變

現價值並提列相關損失Ƕ 

因對超過一定期間貨齡及過時Ӹ貨提列備抵跌價損失，通常涉及主觀判斷而具

估計不確定性，且考量Ӹ貨及備抵跌價損失金額對合併務報表影響重大，故將Ӹ

貨備抵跌價損失之評估列為本年度查核最為重要事之一Ƕ 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事所述明之特定ቫ面ς執行之因應程序彙總說明如下： 

1. 依對集團營運及產業性質之瞭解，評估其Ӹ貨備抵跌價損失所採用提列政策

與程序之合理性Ƕ 

2. 瞭解倉庫管理之流程ǵ檢視其年度盤點計畫並參與年度Ӹ貨盤點，以評估管

ቫ區ϩ及管控過時Ӹ貨之有效性Ƕ 

3. 抽樣測試個別Ӹ貨淨變現價值之ѱ價依據與集團所訂政策相符，以及售價和

相關計算之正確性Ƕ 

4. 確認報表編製邏輯之適當性，並抽樣測試呆滯Ӹ貨所提列之跌價損失，檢視

相關文件，並評估備抵損失估列之適足性Ƕ 

其他事 – 個體務報告 

瑩碩生技醫藥股份有限公司業ς編製民國 112 年度及 111 年度之個體務報

表，並經本會計師出具無保留意見之查核報告在案，備供參考Ƕ 

管理階ቫ與治理單位對務報表之責任 

管理階ቫ之責任係依照證券發行人務報告編製準則暨金融監督管理委員會 
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認可並發Ѳ生效之國際務報導準則ǵ國際會計準則ǵ解釋及解釋公告編製允當表

達之合併務報表，且維持與合併務報表編製有關之必要內部控制，以確保合併

務報表҂Ӹ有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達Ƕ 

於編製合併務報表時，管理階ቫ之責任亦包括評估瑩碩集團繼續經營之能

力ǵ相關事之ඟ露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階ቫ意圖清算瑩碩

集團或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其他方案Ƕ 

瑩碩集團之治理單位(含審計委員會)負有監督務報導流程之責任Ƕ 

會計師查核務報表之責任 

本會計師查核合併務報表之目的，係對合併務報表整體是否Ӹ有導因於舞

弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告Ƕ合理確信係高度確信，

惟依照中華民國審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出合併務報表Ӹ有之重

大不實表達Ƕ不實表達可能導因於舞弊或錯誤Ƕ如不實表達之個別金額或彙總數可

合理預期將影響合併務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大性Ƕ 

本會計師依照中華民國審計準則查核時，運用專業判斷及專業懷疑Ƕ本會計師

亦執行下列工作： 

1. 辨認並評估合併務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之

風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適Ϫ之查核證據以作為查核意

見之基礎Ƕ因舞弊可能涉及共謀ǵ偽造ǵ故意遺漏ǵ不實聲明或踰越內部控制，

故҂偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者Ƕ 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程序，

惟其目的非對瑩碩集團內部控制之有效性表示意見Ƕ 

3. 評估管理階ቫ所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關ඟ露之合理

性Ƕ 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階ቫ採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使

瑩碩集團繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況是否Ӹ在重大不確

定性，作出結論Ƕ本會計師若認為၀等事件或情況Ӹ在重大不確定性，則須於 
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查核報告中提醒合併務報表使用者注意合併務報表之相關ඟ露，或於၀等

ඟ露係屬不適當時修正查核意見Ƕ本會計師之結論係以截至查核報告日所取得

之查核證據為基礎Ƕ惟҂來事件或情況可能導致瑩碩集團不再具有繼續經營之

能力Ƕ 

5. 評估合併務報表Ȑ包括相關附註ȑ之整體表達ǵ結構及內容，以及合併務

報表是否允當表達相關交易及事件Ƕ 

6. 對於集團內組成個體之務資訊取得足夠及適Ϫ之查核證據，以對合併務報

表表示意見Ƕ本會計師負責集團查核案件之指導ǵ監督及執行，並負責形成集

團查核意見Ƕ 

本會計師與治理單位溝通之事，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查

核發現Ȑ包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失ȑǶ 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員ς遵

ൻ中華民國會計師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能

被認為會影響會計師獨立性之關係及其他事Ȑ包括相關防護措施ȑǶ 
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本會計師從與治理單位溝通之事中，決定對瑩碩集團民國 112年度合併務

報表查核之關鍵查核事Ƕ本會計師於查核報告中敘明၀等事，除非法з不允許

公開ඟ露特定事，或在極罕見情況下，本會計師決定不於查核報告中溝通特定事

，因可合理預期此溝通所產生之負面影響大於所增進之公眾利益Ƕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資 誠 聯 合 會 計 師 事 務 所  

 

游淑芬 

會計師           

顏裕芳 

 

金融監督管理委員會 

核准簽證文號：金管證審ӷ第 1030027246號 

       金管證審ӷ第 1080323093號 

 

中 華 民 國 1 1 3 年 3 月 6 日 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 

合  併  資  產  負  債  表 
民國 112年及 111年 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

     112  年   12  月   31  日   111  年   12  月   31  日  
 資            產  附註  金 額   %   金 額   %  

 流動資產               

1100 現金及約當現金  六(一) $ 295,434   14  $ 241,323   12  

1136 按攤銷後成本衡量之金融資產－流

動 

 六(二)及八 

 115,735   5   20,704   1  

1150 應收票據淨額  六(四)  27,652   1   29,659   2  

1170 應收帳款淨額  六(四)  222,062   10   211,196   11  

1200 其他應收款    7,052   -   6,816   -  

1220 本期所得稅資產    4,305   -   3,818   -  

130X Ӹ貨  六(五)  283,861   13   243,101   12  

1410 預付款    22,186   1   14,882   1  

11XX 流動資產合計    978,287   44   771,499   39  

 非流動資產               

1517 透過其他綜合損益按公允價值衡量

之金融資產－非流動 

 六(三) 

 30,000   1   -   -  

1600 不動產ǵ廠房及設備  六(六)ǵ七及八  1,046,344   47   1,065,337   54  

1755 使用權資產  六(七)  32,717   2   44,176   2  

1780 無形資產  六(八)  40,380   2   41,564   2  

1840 遞延所得稅資產  六(二十三)  22,029   1   18,749   1  

1900 其他非流動資產  六(四)  68,818   3   32,789   2  

15XX 非流動資產合計    1,240,288   56   1,202,615   61  

1XXX 資產總計   $ 2,218,575   100  $ 1,974,114   100  

 

 

(續 次 頁) 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 

合  併  資  產  負  債  表 
民國 112年及 111年 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

     112  年   12  月   31  日   111  年   12  月   31  日  
 負債及權益  附註  金 額   %   金 額   %  

 負債              
 流動負債              
2100 短期借款  六(九)(二十六)ǵ 

七及八  $ 215,000  10  $ 256,384  13  
2130 合約負債－流動  六(十七)   5,434  -   14,469  1  
2150 應付票據     -  -   962  -  
2170 應付帳款     73,233  3   93,070  5  
2200 其他應付款  六(十)   108,495  5   109,889  5  

2230 本期所得稅負債     6,678  -   6,756  -  
2280 租賃負債－流動  六(二十六)   14,650  1   11,504  1  
2320 一年或一營業週期內到期長期負債  六(十二)(二十六) 

ǵ七及八   58,495  3   57,548  3  
2365 退款負債－流動  六(十一)   577  -   730  -  
2399 其他流動負債－其他     4,155  -   3,759  -  

21XX 流動負債合計     486,717  22   555,071  28  

 非流動負債              
2527 合約負債－非流動  六(十七)   28,166  1   26,491  1  
2540 長期借款  六(十二)(二十六) 

ǵ七及八   480,698  22   528,078  27  
2580 租賃負債－非流動  六(二十六)   18,997  1   33,573  2  
2600 其他非流動負債  六(二十六)   752  -   1,264  -  

25XX 非流動負債合計     528,613  24   589,406  30  

2XXX 負債總計     1,015,330  46   1,144,477  58  

 權益              
 歸屬於母公司業主之權益              
 股本  六(十五)            
3110 普通股股本     556,635  25   481,635  24  
 資本公積  六(十四)            
3200 資本公積     478,849  21   211,082  11  
 保留盈餘  六(十六)            
3310 法定盈餘公積     10,341  1   10,341  1  
3350 ҂ϩ配盈餘     43,664  2   21,803  1  

31XX 歸屬於母公司業主之權益合計     1,089,489  49   724,861  37  
36XX 非控制權益  四(三)   113,756  5   104,776  5  

3XXX 權益總計     1,203,245  54   829,637  42  

 重大或有負債及҂認列之合約承諾  九            
 重大之期後事  十一            
3X2X 負債及權益總計    $ 2,218,575  100  $ 1,974,114  100  

 

 
後附合併務報表附註為本合併務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 

 

 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 
合  併  綜  合  損  益  表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 
單位：新台幣仟元 

(除每股盈餘(虧損)為新台幣元外) 

     112        年        度   111        年        度  

目  附註  金 額   %   金 額   %  

4000 營業收入  六(十七) $ 939,944  100   $ 866,274   100  

5000 營業成本  六(五)(二十一) 

(二十二) (  543,010) ( 58 ) (  534,816 ) ( 62 ) 

5950 營業毛利淨額    396,934  42    331,458   38  

 營業費用  六(二十一) 

(二十二)             

6100 推銷費用   (  100,538) ( 10 ) (  92,104 ) ( 11 ) 

6200 管理費用   (  104,040) ( 11 ) (  93,555 ) ( 11 ) 

6300 研究發展費用   (  139,203) ( 15 ) (  139,589 ) ( 16 ) 

6450 預期信用減損利益(損失)  十二(二)  160  -  (  265 )  -  

6000 營業費用合計   (  343,621) ( 36 ) (  325,513 ) ( 38 ) 

6900 營業利益    53,313  6    5,945   -  

 營業外收入及支出               

7100 利息收入  六(二)(十八)  3,887  -    1,651   -  

7010 其他收入    1,688  -    1,250   -  

7020 其他利益及損失  六(十九) (  2,133)  -    1,633   -  

7050 務成本  六(七)(二十) (  18,075) ( 2 ) (  15,193 ) ( 1 ) 

7000 營業外收入及支出合計   (  14,633) ( 2 ) (  10,659 ) ( 1 ) 

7900 稅前淨利(淨損)    38,680  4  (  4,714 ) ( 1 ) 

7950 所得稅費用  六(二十三) (  7,882) ( 1 ) (  2,327 )  -  

8200 本期淨利(淨損)   $ 30,798  3  ( $ 7,041 ) ( 1 ) 

8500 本期綜合損益總額   $ 30,798  3  ( $ 7,041 ) ( 1 ) 

 淨利歸屬於：               

8610 母公司業主   $ 21,861  2  ( $ 12,558 ) ( 2 ) 

8620 非控制權益  六(四)  8,937  1    5,517   1  

    $ 30,798  3  ( $ 7,041 ) ( 1 ) 

 綜合損益總額歸屬於：               

8710 母公司業主   $ 21,861  2  ( $ 12,558 ) ( 2 ) 

8720 非控制權益  六(四)  8,937  1    5,517   1  

    $ 30,798  3  ( $ 7,041 ) ( 1 ) 

          

 每股盈餘(虧損)  六(二十四)       

9750 基本   $ 0.43  ( $ 0.26) 

9850 稀釋   $ 0.42  ( $ 0.26) 

 

 
後附合併務報表附註為本合併務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 
 
 

 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 
合 併 權 益 變 動 表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

   歸 屬 於 母 公 司 業 主 之 權 益     

     資 本 公 積  保 留 盈 餘       

 附 註  普 通 股 股 本  發 行 溢 價 員 工 認 股 權  法定盈餘公積 ҂ ϩ 配 盈 餘  總 計  非 控 制 權 益 合 計 

111年                               

月 1日餘額    $ 481,635    $ 205,912    $ 706    $ 8,417    $ 36,285    $ 732,955    $ 98,988    $ 831,943  

  本期淨損    -    -    -    -   ( 12,558 )  ( 12,558 )   5,517   ( 7,041 ) 

  本期綜合損益總額    -    -    -    -   ( 12,558 )  ( 12,558 )   5,517   ( 7,041 ) 

  110年度盈餘ϩ配： 六(十六)                              

  提列法定盈餘公積    -    -    -    1,924   ( 1,924 )   -    -    -  

  股份基礎給付交易 六(十四)   -    -    4,464    -    -    4,464    -    4,464  

  認列對子公司所有權權益變動 六(十四)   -    -    -    -    -    -    271    271  

12月 31日餘額    $ 481,635    $ 205,912    $ 5,170    $ 10,341    $ 21,803    $ 724,861    $ 104,776    $ 829,637  

112年                               

1月 1日餘額    $ 481,635    $ 205,912    $ 5,170    $ 10,341    $ 21,803    $ 724,861    $ 104,776    $ 829,637  

  本期淨利    -    -    -    -    21,861    21,861    8,937    30,798  

  本期綜合損益總額    -    -    -    -    21,861    21,861    8,937    30,798  

  股份基礎給付交易 六(十四)(十五)   -    -    5,267    -    -    5,267    -    5,267  

  現金增資 六(十五)   75,000    262,500    -    -    -    337,500    -    337,500  

  現金增資保留員工認購酬勞成本 六(十五)   -    504   ( 504 )   -    -    -    -    -  

  認列對子公司所有權權益變動 六(十四)   -    -    -    -    -    -    43    43  

12月 31日餘額    $ 556,635    $ 468,916    $ 9,933    $ 10,341    $ 43,664    $ 1,089,489    $ 113,756    $ 1,203,245  

 
後附合併務報表附註為本合併務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 
 
 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 
合  併  現  金  流  量  表 

民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

活動之現金流量            

本期稅前淨利(淨損)    $ 38,680   ($ 4,714 )

調整目            

收益費損目            

股份基礎給付交易  六(十四) 

(二十二)   5,310     4,735  

預期信用減損損失(迴轉利益)  十二(二)   160     265  

折舊費用  六(六)(七) 

(二十一)   73,158     72,842  

攤銷費用  六(八)(二十一)   1,397     1,375  

利息收入  六(十八) (  3,887 )  (  1,651 )

利息費用  六(二十)   18,075     15,193  

處ϩ不動產ǵ廠房及設備利益  六(十九) (  8 )  (  466 )

與營業活動相關之資產/負債變動數            

與營業活動相關之資產之淨變動            

應收票據淨額     2,007     4,367  

應收帳款淨額   (  11,026 )  (  36,845 )

長期應收帳款   (  23,376 )  (  9,027 )

其他應收款     1,161     2,516  

其他應收款－關係人     -     402  

Ӹ貨   (  40,760 )  (  4,218 )

預付款   (  7,304 )    2,223  

其他非流動資產   (  97 )    -  

與營業活動相關之負債之淨變動            

合約負債   (  7,360 )    17,834  

應付票據   (  962 )  (  3 )

應付帳款   (  19,837 )    15,602  

其他應付款   (  247 )    14,206  

負債準備─流動   (  153 )    38  

其他流動負債－其他     396     153  

其他非流動負債-其他   (  512 )  (  154 )

營運產生之現金流入     24,815     94,673  

收取之利息     2,490     1,292  

支付之所得稅   (  11,707 )  (  9,642 )

支付之利息   (  18,253 )  (  15,054 )

營業活動之淨現金(流出)流入   (  2,655 )    71,269  

 

 

 

(續 次 頁) 

 

  
附註 

 112 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日 

   111 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日  
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瑩 碩 生 技 醫 藥 股 份 有 限 公 司 及 子 公 司 

合  併  現  金  流  量  表 
民國 112年及 111年 1月 1日至 12月 31日 

單位：新台幣仟元 

 

  
附註 

 112 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日 

   110 年 1 月 1 日 
至 1 2 月 3 1 日  

            

投資活動之現金流量            

按攤銷後成本衡量之金融資產(增加)減Ͽ   ($ 95,031 )  ($ 5,164 )

透過其他綜合損益按公允價值衡量之權益工具

投資-非流動增加 

  

(  30,000 )    -  

處ϩ不動產ǵ廠房及設備價款     3,353     471  

取得無形資產  六(八) (  213 )  (  2,028 )

預付設備及無形資產款(表列其他非流動資產)

增加 

  

(  13,129 )  (  850 )

購置不動產ǵ廠房及設備價款  六(二十五) (  44,699 )  (  13,744 )

Ӹ出保證金(表列其他非流動資產)減Ͽ(增加)     476   (  1,099 )

投資活動之淨現金流出   (  179,243 )  (  22,414 )

籌資活動之現金流量            

短期借款增加  六(二十六)   809,000     709,384  

短期借款減Ͽ  六(二十六) (  850,384 )  (  668,000 )

舉借長期借款  六(二十六)   -     6,507  

償還長期借款  六(二十六) (  46,433 )  (  58,175 )

租賃負債本金支付  六(七)(二十六) (  13,674 )  (  10,832 )

Ӹ入保證金(表列其他非流動負債)(減Ͽ)增加  六(二十六)   -   (  600 )

現金增資  六(十五)   337,500     -  

籌資活動之淨現金流入(流出)     236,009   (  21,716 )

本期現金及約當現金增加數     54,111     27,139  

期初現金及約當現金餘額     241,323     214,184  

期҃現金及約當現金餘額    $ 295,434    $ 241,323  

 

後附合併務報表附註為本合併務報告之一部ϩ，請併同參閱Ƕ 

 

 

 
 董事長：王建治 經理人：顏麟權 會計主管：陳志፣ 
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附件四 

瑩碩生技醫藥股份有限公司 

審計委員會審查報告書 

 
董事會造送本公司民國 112年度營業報告書ǵ 務報表(含個體及合

併務報表)及盈餘ϩࢴ議案，其中務報表(含個體及合併務報表)業經

委託資誠聯合會計師事務所游淑芬會計師及顏裕芳會計師查核完竣，並出

具無保留意見之查核報告Ƕ上述營業報告書ǵ 務報表及盈餘ϩࢴ議案經

本審計委員會審查，認為 尚無不符，爰依照證券交易法第十四條之四及公

司法二百一十九條之規定報告如上，敬請 ᠙核Ƕ 

 

此致  

 

本公司 113年股東常會  

 

瑩碩生技醫藥股份有限公司  

審計委員會召集人:              

 

 

 

中 華 民 國 1 1 3 年 3 月 6 日 
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附件五 

112年度董事領取之酬金報告 

單位：新台幣仟元；%；仟股 

 

職稱 姓名 

董事酬金 
 

AǵBǵ C 及 
D 等四總
額占稅後純益

之比例 

(%) 

兼任員工領取相關酬金 
 

AǵBǵCǵDǵ 
EǵF 及 G 等七 
總額占稅後純益

之比例(%) 

 

領  取來自 
子公司以

外轉 投資
事業或母

公司酬金 

 

報酬(A) 

 

退職退休金 

(B) 

 

董事酬勞(C) 

業務執行

費用(D)  

 

薪資ǵ獎金

及特支費等

(E)

 

退職退休金 

(F) 

 

員工酬勞(G) 

本 
公 

司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

本 
公 

司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

本 
公
司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

本 
公
司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

本 
公 

司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

本 
公 

司 

務報 
告內所 
有公司 

本 
公
司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

 

本公司 
務報告內 
所有公司 

本 

公 

司 

 務 
報 告 
內 所 
有 公 
司 

現金 
金額 

股票 
金額 

現金 
金額 

股票 
金額 

董事 

吉劭投資(有)公司 

ж表人：王建治 360 360 - - - - 39 39 1.83 1.83 3,555 5,341 - - - - - - 18.21 26.40 - 

富可紳投資有限公
司 

ж表人：顏麟權 
360 360 - - - - 39 39 1.83 1.83 3,555 5,341 72 108 - - - - 18.54 26.90 - 

陳淑君 360 360 - - - - 39 39 1.83 1.83 862 2,345 35 105 - - - - 5.93 13.03 - 

林志亮 360 360 - - - - 33 33 1.80 1.80 - - - - - - - - 1.80 1.80 - 

獨立 

董事 

許光陽 (註) 540 540 - - - - 33 33 2.62 2.62 - - - - - - - - 2.62 2.62 - 

陳中成 (註) 540 540 - - - - 39 39 2.65 2.65 - - - - - - - - 2.65 2.65 - 

陳純誠 (註) 540 540 - - - - 33 33 2.62 2.62 - - - - - - - - 2.62 2.62 - 
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附件六 

瑩碩生技醫藥股份有限公司 

公司治理實務Ӻ則 

第一章 總則 

第 一 條：目的 

本公司為建立良好之公司治理制度，參照Ȭ上ѱ上櫃公司治理實務Ӻ則ȭ訂定本Ӻ

則，以資遵ൻǶ 

第 二 條：本公司為建立公司治理制度，除遵Ӻ法з及公司章程規定，暨與證券交易所或櫃檯

買፤中心所簽訂之契約及相關規範事外，將依下列原則為之：  

一ǵ保障股東權益Ƕ 

二ǵ強化董事會職能Ƕ 

三ǵ發ච審計委員會功能Ƕ 

四ǵ൧重利害關係人權益Ƕ 

五ǵ提昇資訊透明度Ƕ 

第 三 條：本公司將依Ȭ公開發行公司建立內部控制制度處理準則ȭ之規定，考量本公司及子

公司整體之營運活動，設計並確實執行其內部控制制度，且應隨時檢討，以因應公

司內外在環境之變遷，俾確保၀制度之設計及執行持續有效Ƕ 

本公司除應確實辦理內部控制制度之自行評估作業外，董事會及管理階ቫ應至Ͽ

每年檢討各部門自行評估結果及按季檢核稽核單位之稽核報告，審計委員會應關

注及監督之Ƕ董事及審計委員會就內部控制制度缺失檢討應定期與內部稽核人員

座談，並應作成紀錄，追蹤及落實改善，並提董事會報告Ƕ本公司宜建立獨立董

事ǵ審計委員會與內部稽核主管間之溝通管道與機制，並由審計委員會召集人至

股東會報告審計委員會成員與內部稽核主管之溝通情形Ƕ 

本公司管理階ቫ應重視內部稽核單位與人員，賦予充ϩ權限，促其確實檢查ǵ評估

內部控制制度之缺失及衡量營運之效率，以確保၀制度得以持續有效實施，並協

助董事會及管理階ቫ確實ቬ行其責任，進而落實公司治理制度Ƕ 

本公司內部稽核人員之任免ǵ考評ǵ薪資報酬宜提報董事會或由稽核主管簽報董

事長核定Ƕ  

第三條之一：本公司宜依公司規模ǵ業務情況及管理需要，配置適任及適當人數之公司治理人

員，並應依主管機關ǵ證券交易所或櫃檯買፤中心規定指定公司治理主管一名，

為負責公司治理相關事務之最高主管，其應取得律師ǵ會計師執業資格或於證券ǵ

金融ǵ期貨相關機構或公開發行公司從事法務ǵ法з遵ൻǵ內部稽核ǵ務ǵ股務

或公司治理相關事務單位之主管職務達三年以上Ƕ 

前公司治理相關事務，至Ͽ應包括下列內容： 

一ǵ依法辦理董事會及股東會之會議相關事宜Ƕ 

二ǵ製作董事會及股東會議事錄Ƕ 

三ǵ協助董事就任及持續進修Ƕ 

四ǵ提供董事執行業務所需之資料Ƕ 

五ǵ協助董事遵ൻ法зǶ 
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六ǵ向董事會報告其就獨立董事於提名ǵ選任時及任職期間內資格是否符合相關

法з規章之檢視結果Ƕ 

七ǵ辦理董事異動相關事宜Ƕ 

八ǵ其他依公司章程或契約所訂定之事等Ƕ 

第二章 保障股東權益 

第一節 鼓勵股東參與公司治理 

第 四 條：本公司之公司治理制度應保障股東權益，並公平對待所有股東Ƕ 

本公司應建立能確保股東對公司重大事享有充ϩ知悉ǵ參與及決定等權利之公

司治理制度Ƕ 

第 五 條：本公司應依照公司法及相關法з之規定召集股東會，並制定完備之議事規則，對於

應經由股東會決議之事，須按議事規則確實執行Ƕ 

本公司之股東會決議內容，應符合法з及公司章程規定Ƕ 

第 六 條：本公司董事會應妥善安排股東會議題及程序，訂定股東提名董事及股東會提案之原

則及作業流程，並對股東依法提出之議案為妥適處理；股東會開會應安排便利之開

會地點並宜輔以視訊為之ǵ預留充足之時間及ࢴ任適足適任人員辦理報到程序，對

股東出席所憑依之證明文件不得任意增列要求提供其他證明文件；並應就各議題

之進行酌予合理之討論時間，及給予股東適當之發言機會Ƕ 

董事會所召集之股東會，董事長宜親自主持，且宜有董事會過半數董事Ȑ含至Ͽ一

席獨立董事ȑ及審計委員會召集人親自出席，及其他功能性委員會成員至Ͽ一人

ж表出席，並將出席情形記載於股東會議事錄Ƕ 

第 七 條：本公司應鼓勵股東參與公司治理，並宜委任專業股務ж辦機構辦理股東會事務，使

股東會在合法ǵ有效ǵ安全之前提下召開Ƕ本公司應透過各種方式及途徑，充ϩ採

用科技化之訊息ඟ露方式，宜同步上傳中英文版年報ǵ年度務報告ǵ股東會開會

通知ǵ議事手冊及會議補充資料，並應採行電子投票，藉以提高股東出席股東會之

比率，暨確保股東依法得於股東會行使其股東權Ƕ 

本公司宜避免於股東會提出臨時動議及原議案之修正Ƕ 

本公司宜安排股東就股東會議案逐案進行投票表決，並於股東會召開後當日，將股

東同意ǵ反對及棄權之結果輸入公開資訊觀測站Ƕ 

第 八 條：本公司應依照公司法及相關法з規定，於股東會議事錄記載會議之年ǵ月ǵ日ǵ場

所ǵ主席姓名及決議方法，並應記載議事經過之要領及其結果Ƕ董事之選舉，應載

明採票決方式及當選董事之當選權數Ƕ 

股東會議事錄在公司Ӹ續期間應永久妥善保Ӹ，公司設有網站者宜充ϩඟ露Ƕ 

第 九 條：股東會主席應充ϩ知悉及遵Ӻ公司所訂議事規則，並維持議程暢，不得恣意宣Ѳ

散會Ƕ 

為保障多數股東權益，遇有主席違反議事規則宣Ѳ散會之情事者，董事會其他成員

宜迅速協助出席股東依法定程序，以出席股東表決權過半數之同意推選一人為主

席，繼續開會Ƕ 

第 十 條：本公司應重視股東知的權利，並確實遵Ӻ資訊公開之相關規定，將公司務ǵ業務ǵ

內部人持股及公司治理情形，經常且即時利用公開資訊觀測站或公司設置之網站

提供訊息予股東Ƕ 
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為平等對待股東，前各類資訊之發Ѳ宜同步以英文ඟ露之Ƕ 

為維護股東權益，落實股東平等對待，本公司應訂定內部規範，禁止公司內部人利

用ѱ場上҂公開資訊買፤有價證券Ƕ 

前規範宜包括本公司內部人於獲悉公司務報告或相關業績內容之日起之股票

交易控管措施，包括(但不限於)董事不得於年度務報告公告前三十日，和每季

務報告公告前十五日之封閉期間交易其股票Ƕ 

第十條之一：本公司宜於股東常會報告董事領取之酬金，包含酬金政策ǵ個別酬金之內容ǵ數額

及與績效評估結果之關聯性Ƕ 

第 十一 條：股東應有ϩ享公司盈餘之權利Ƕ為確保股東之投資權益，股東會得依公司法第一百

八十四條之規定查核董事會造具之表冊ǵ審計委員會之報告，並決議盈餘ϩࢴ或

虧損撥補Ƕ股東會執行前ඟ查核時，得選任檢查人為之Ƕ 

股東得依公司法第二百四十五條之規定聲請法院選ࢴ檢查人，檢查公司業務帳目ǵ

產情形ǵ特定事ǵ特定交易文件及紀錄Ƕ 

本公司之董事會ǵ審計委員會及經理人對於前二檢查人之查核作業應充ϩ配合，

不得有規避ǵ妨礙或拒絕行為Ƕ 

第 十二 條：公司取得或處ϩ資產ǵ資金貸與及背書保證等重大務業務行為，應依相關法з規

定辦理，並訂定相關作業程序提報股東會通過，以維護股東權益Ƕ 

本公司發生併購或公開收購事時，除應依相關法з規定辦理外，應注意併購或

公開收購計畫與交易之公平性ǵ合理性等，並注意資訊公開及嗣後公司務結構

之健全性Ƕ 

本公司管理階ቫ或大股東參與併購者，審議前併購事之審計委員會成員是否

符合公開發行公司獨立董事設置及應遵ൻ事辦法第三條規定，且不得與併購交

易相對人為關係人或有利害關係而足以影響獨立性ǵ相關程序之設計及執行是否

符合相關法з暨資訊是否依相關法з充ϩඟ露，應由具獨立性之律師出具法律意

見書Ƕ 

前律師之資格應符合公開發行公司獨立董事設置及應遵ൻ事辦法第三條規定，

且不得與併購交易相對人為關係人，或有利害關係而足以影響獨立性Ƕ 

本公司處理併購或公開收購相關事宜之人員，應注意利益衝突及迴避情事Ƕ 

第二節 建立與股東互動機制 

第 十三 條：為確保股東權益，本公司宜有專責人員妥善處理股東建議ǵ疑義及糾紛事Ƕ 

本公司之股東會ǵ董事會決議違反法з或公司章程，或其董事ǵ經理人執行職務時

違反法з或公司章程之規定，致股東權益受損者，公司對於股東依法提起訴訟情

事，應妥適處理Ƕ 

本公司宜訂定內部作業程序妥善處理前二事宜，留Ӹ書面紀錄備查，並納入內

部控制制度控管Ƕ 

第十三條之一：本公司之董事會有責任建立與股東之互動機制，以增進雙方對於公司目標發展

之共同瞭解Ƕ 

第十三條之二：本公司之董事會除透過股東會與股東溝通，鼓勵股東參與股東會外，並以有效率

之方式與股東聯繫，與經理人ǵ獨立董事共同瞭解股東之意見及關注之議題ǵ明確

解釋公司之政策，以取得股東支持Ƕ 
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第三節 公司與關係人間之公司治理關係 

第 十四 條：本公司與關係企業間之人員ǵ資產及務之管理目標權責應予明確化，並確實執行

風險評估及建立適當之防火牆Ƕ 

第 十五 條：本公司經理人除法з另有規定外，不應與關係企業之經理人互為兼任Ƕ 

本公司董事為自ρ或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應對股東會說明其行為

之重要內容，並取得其許可Ƕ 

第 十六 條：本公司應按照相關法з規範建立健全之務ǵ業務及會計之管理目標與制度，並應

與關係企業就主要往來銀行ǵ客戶及供應商妥適執行綜合之風險評估，實施必要之

控管機制，以降低信用風險Ƕ 

第 十七 條：本公司與關係人及股東間有務業務往來者或交易者，應本於公平合理之原則，就

相互間之務業務相關作業訂定書面規範Ƕ對於簽約事應明確訂定價格條件與

支付方式，並杜絕非常規交易情事及不當利益輸送情事Ƕ 

前書面規範內容應包含進銷貨交易ǵ取得或處ϩ資產ǵ資金貸與及背書保證等交

易之管理程序，且相關重大交易應提董事會決議通過ǵ提股東會同意或報告Ƕ 

第 十八 條：對本公司具控制能力之法人股東，應遵Ӻ下列事： 

一ǵ對其他股東應負有誠信義務，不得直接或間接使公司為不合營業常規或其他不

利益之經營Ƕ 

二ǵ其ж表人應遵ൻ本公司所訂定行使權利及參與議決之相關規範，於參加股東會

時，本於誠信原則及所有股東最大利益，行使其投票權，並善盡董事之忠實與

注意義務Ƕ 

三ǵ對公司董事之提名，應遵ൻ相關法з及公司章程規定辦理，不得逾越股東會ǵ

董事會之職權範圍Ƕ 

四ǵ不得不當干預公司決策或妨礙經營活動Ƕ 

五ǵ不得以壟斷採購或封閉銷售管道等不公平競爭之方式限制或妨礙公司之生產

經營Ƕ 

六ǵ對於因其當選董事而指ࢴ之法人ж表，應符合公司所需之專業資格，不宜任意

改ࢴǶ 

第 十九 條：本公司應隨時掌握持有股份比例較大以及可以實際控制公司之主要股東及主要股

東之最終控制者名單Ƕ 

本公司應定期ඟ露持有股份超過百ϩ之十之股東有關質押ǵ增加或減Ͽ公司股份，

或發生其他可能引起股份變動之重要事，俾其他股東進行監督Ƕ 

第一所稱主要股東，係指股權比例達百ϩ之五以上或股權比例占前十名之股東，

但公司得依其實際控制公司之持股情形，訂定較低之股份比例Ƕ 

第三章 強化董事會職能 

第一節 董事會結構 

第 二十 條：本公司之董事會應指導公司策略ǵ監督管理階ቫǵ對公司及股東負責，其公司治理

制度之各作業與安排，應確保董事會依照法зǵ公司章程之規定或股東會決議行

使職權Ƕ 
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本公司之董事會結構，應就公司經營發展規模及其主要股東持股情形，衡酌實務運

作需要，決定五人以上之適當董事席次Ƕ 

董事會成員組成應考量多元化，除兼任公司經理人之董事不宜逾董事席次三ϩ之

一外，並就本身運作ǵ營運型態及發展需求以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不

限於以下二大面向之標準： 

一ǵ基本條件與價值：性別ǵ年齡ǵ國籍及文化等，其中女性董事比率宜達董事席

次三ϩ之一Ƕ 

二ǵ專業知識與技能：專業背景Ȑ如法律ǵ會計ǵ產業ǵ務ǵ行銷或科技ȑǵ專

業技能及產業經歷等Ƕ 

董事會成員應普遍具備執行職務所必須之知識ǵ技能及素養Ƕ為達到公司治理之理

想目標，董事會整體應具備之能力如下： 

一ǵ營運判斷能力Ƕ 

二ǵ會計及務ϩ析能力Ƕ 

三ǵ經營管理能力Ƕ 

四ǵ危機處理能力Ƕ 

五ǵ產業知識Ƕ 

六ǵ國際ѱ場觀Ƕ 

七ǵ領導能力Ƕ 

八ǵ決策能力Ƕ 

第二十一條：應依保障股東權益ǵ公平對待股東原則，制定公平ǵ公正ǵ公開之董事選任程序，

鼓勵股東參與，並應依公司法之規定採用累積投票制度以充ϩ反應股東意見Ƕ 

本公司除經主管機關核准者外，董事間應有超過半數之席次，不得具有配偶或二親

等以內之親屬關係Ƕ 

董事因故解任，致不足五人者，公司應於最近一次股東會補選之Ƕ但董事缺額達章

程所定席次三ϩ之一者，公司應自事實發生之日起六十日內，召開股東臨時會補選

之Ƕ 

本公司董事會之全體董事合計持股比例應符合法з規定，各董事股份轉讓之限制ǵ

質權之設定或解除及變動情形均應依相關規定辦理，各資訊並應充ϩඟ露Ƕ 

第二十二條：本公司應主管機關法з之規定，於章程載明董事選舉應採候選人提名制度，審慎評

估被提名人之資格條件及有無公司法第三十條所列各款情事等事，並依公司法

第一百九十二條之一規定辦理Ƕ 

第二十三條：本公司董事長及總經理之職責應明確劃ϩǶ 

董事長與總經理或相當職務者不宜由同一人擔任Ƕ 

本公司設置功能性委員會者，應明確賦予其職責Ƕ 

第二節 獨立董事制度 

第二十四條：本公司應依章程規定設置二人以上之獨立董事，且不宜Ͽ於董事席次三ϩ之一，獨

立董事連續任期不宜逾三屆Ƕ 

獨立董事應具備專業知識，其持股應予限制，除應依相關法з規定辦理外，不宜同

時擔任超過五家上ѱ上櫃公司之董事Ȑ含獨立董事ȑ或監察人，且於執行業務範圍

內應保持獨立性，不得與公司有直接或間接之利害關係Ƕ 
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本公司及集團企業與組織，與他公司及其集團企業與組織，有互相提名另一方之董

事ǵ監察人或經理人為獨立董事候選人者，本公司應於受理獨立董事候選人提名時

ඟ露之，並說明၀名獨立董事候選人之適任性Ƕ如當選為獨立董事者，應ඟ露其當

選權數Ƕ 

前所稱集團企業與組織，其適用範圍及於本公司子公司ǵ直接或間接捐助基金累

計超過百ϩ之五十之團法人及其他具有實質控制能力之機構或法人Ƕ 

獨立董事及非獨立董事於任職期間不得轉換其身ϩǶ 

獨立董事之專業資格ǵ持股與兼職限制ǵ獨立性之認定ǵ提名方式及其他應遵行事

之辦法等事，應依證券交易法ǵ公開發行公司獨立董事設置及應遵ൻ事辦法ǵ

證券交易所或櫃檯買፤中心規定辦理Ƕ 

第二十五條：本公司應依證券交易法之規定，將下列事提董事會決議通過；獨立董事如有反對

意見或保留意見，應於董事會議事錄載明： 

一ǵ依證券交易法第十四條之一規定訂定或修正內部控制制度Ƕ 

二ǵ依證券交易法第三十六條之一規定訂定或修正取得或處ϩ資產ǵ從事衍生性商

品交易ǵ資金貸與他人ǵ為他人背書或提供保證之重大務業務行為之處理程

序Ƕ 

三ǵ涉及董事自身利害關係之事Ƕ 

四ǵ重大之資產或衍生性商品交易Ƕ 

五ǵ重大之資金貸與ǵ背書或提供保證Ƕ 

六ǵ募集ǵ發行或私募具有股權性質之有價證券Ƕ 

七ǵ簽證會計師之委任ǵ解任或報酬Ƕ 

八ǵ務ǵ會計或內部稽核主管之任免Ƕ 

九ǵ其他經主管機關規定之重大事Ƕ 

第二十六條：本公司應明定獨立董事之職責範疇及賦予行使職權之有關人力物力Ƕ公司或董事

會其他成員，不得妨礙ǵ拒絕或規避獨立董事執行業務Ƕ 

本公司應依相關法з規定明訂董事之酬金，董事之酬金應充ϩ反映個人表現及公

司長期經營績效，並應綜合考量公司經營風險Ƕ對於獨立董事得酌訂與一般董事不

同之合理酬金Ƕ 

第三節 功能性委員會 

第二十七條：本公司董事會為健全監督功能及強化管理機能，得考量公司規模ǵ業務性質ǵ董事

會人數，設置審計ǵ薪資報酬ǵ提名ǵ風險管理或其他各類功能性委員會，並得基

於企業社會責任與永續經營之理念，設置環保ǵ企業社會責任或其他委員會，並

明定於章程Ƕ 

功能性委員會應對董事會負責，並將所提議案交由董事會決議Ƕ但審計委員會依

證券交易法第 14條之 4第 4規定行使監察人職權者，不在此限Ƕ 

功能性委員會應訂定組織規程，經由董事會決議通過Ƕ組織規程之內容應包括委

員會之人數ǵ任期ǵ職權事ǵ議事規則ǵ行使職權時公司應提供之資源等事Ƕ 

第二十八條：本公司應設置審計委員會Ƕ審計委員會應由全體獨立董事組成，其人數不得Ͽ於三

人，其中一人為召集人，且至Ͽ一人應具備會計或務專長Ƕ 

審計委員會及其獨立董事成員職權之行使及相關事，應依證券交易法ǵ公開發
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行公司審計委員會行使職權辦法ǵ證券交易所或櫃檯買፤中心規定辦理Ƕ 

第二十九條：本公司應設置薪資報酬委員會，過半數成員宜由獨立董事擔任；其成員專業資格ǵ

職權之行使ǵ組織規程之訂定及相關事應依Ȭ股票上ѱ或於證券商營業處所買

፤公司薪資報酬委員會設置及行使職權辦法ȭ之規定辦理Ƕ 

第二十九條之一：本公司宜設置提名委員會並訂定組織規程，過半數成員宜由獨立董事擔任，並

由獨立董事擔任主席Ƕ 

第 三十 條：本公司宜設置並公告內部及外部人員檢舉管道，並建立檢舉人保護制度；其受理單

位應具有獨立性，對檢舉人提供之檔案予以加密保護，妥適限制Ӹ取權限，並訂定

內部作業程序及納入內部控制制度控管Ƕ 

第三十一條：為提升務報告品質，本公司應設置會計主管之職務ж理人Ƕ 

前會計主管之ж理人應比照會計主管每年持續進修，以強化會計主管ж理人專

業能力Ƕ 

編製務報告相關會計人員每年亦應進修專業相關課程六小時以上，其進修方式

得參加公司內部教育訓練或會計主管進修機構所舉辦專業課程Ƕ 

本公司應選擇專業ǵ負責且具獨立性之簽證會計師，定期對公司之務狀況及內

部控制實施查核Ƕ公司針對會計師於查核過程中適時發現及ඟ露之異常或缺失事

，及所提具體改善或防弊意見，應確實檢討改進，並宜建立獨立董事ǵ審計委員

會與簽證會計師之溝通管道或機制，並訂定內部作業程序及納入內部控制制度控

管Ƕ 

本公司應定期Ȑ至Ͽ一年一次ȑ參考審計品質指標(AQIs)，評估聘任會計師之獨立

性及適任性Ƕ公司連續七年҂更換會計師或其受有處ϩ或有損及獨立性之情事者，

應評估有無更換會計師之必要，並就評估結果提報董事會Ƕ 

第三十二條：本公司宜委任專業適任之律師，提供公司適當之法律諮詢服務，或協助董事會及

管理階ቫ提昇其法律素養，避免公司及相關人員觸犯法з，促使公司治理作業在相

關法律架構及法定程序下運作Ƕ 

遇有董事或管理階ቫ依法執行業務涉有訴訟或與股東之間發生糾紛情事者，公司

應視狀況委請律師予以協助Ƕ 

審計委員會或其獨立董事成員得ж表公司委任律師ǵ會計師或其他專業人員就行

使職權有關之事為必要之查核或提供諮詢，其費用由公司負擔之Ƕ 

第四節 董事會議事規則及決策程序 

第三十三條：本公司董事會應每季至Ͽ召開一次，遇有緊急情事時並得隨時召集之Ƕ董事會之召

集，應載明召集事由，於 7 日前通知各董事，並提供足夠之會議資料，於召集通

知時一併寄送Ƕ會議資料如有不足，董事有權請求補足或經董事會決議後延期審

議Ƕ 

本公司應訂定Ȭ董事會議事規範ȭ；其主要議事內容ǵ作業程序ǵ議事錄應載明事

ǵ公告及其他應遵行事之辦法，應依公開發行公司董事會議事辦法辦理Ƕ 

第三十四條：董事應秉持高度之自律，對董事會所列議案，與其自身或其ж表之法人有利害關係

者，應於當次董事會說明其利害關係之重要內容，如有害於公司利益之虞時，不得

加入討論及表決，且討論及表決時應予迴避，並不得ж理其他董事行使其表決權Ƕ 

董事自行迴避事，應明訂於董事會議事規範Ƕ 
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第三十五條：本公司之獨立董事，對於證券交易法第十四條之三應提董事會之事，應親自出

席，不得委由非獨立董事ж理Ƕ獨立董事如有反對或保留意見，應於董事會議事錄

載明；如獨立董事不能親自出席董事會表達反對或保留意見者，除有正當理由外，

應事先出具書面意見，並載明於董事會議事錄Ƕ 

董事會之議決事，如有下列情事之一者，除應於議事錄載明外，並應於董事會之

日起次一營業日交易時間開始二小時前，於公開資訊觀測站辦理公告申報： 

一ǵ 獨立董事有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明Ƕ 

二ǵ 設置審計委員會之公司，҂經審計委員會通過之事，如經全體董事三ϩ之二

以上同意Ƕ 

董事會進行中得視議案內容通知相關部門非擔任董事之經理人員列席會議，報告

目前公司業務概況及答覆董事提問事Ƕ必要時，亦得邀請會計師ǵ律師或其他專

業人士列席會議，以協助董事瞭解公司現況，作出適當決議，但討論及表決時應離

席Ƕ 

第三十六條：本公司董事會之議事人員應確實依相關規定၁實記錄會議報告及各議案之議事摘

要ǵ決議方法與結果Ƕ 

董事會議事錄須由會議主席及記錄人員簽名或蓋章，於會後二十日內ϩ送各董事，

董事會簽到簿為議事錄之一部ϩ，並應列入公司重要檔案，在公司Ӹ續期間永久

妥善保ӸǶ 

議事錄之製作ǵϩ發及保Ӹ，得以電子方式為之Ƕ 

公司應將董事會之開會過程全程錄音或錄影Ӹ證，並至Ͽ保Ӹ五年，其保Ӹ得以

電子方式為之Ƕ 

前保Ӹ期限҂屆滿前，發生關於董事會相關議決事之訴訟時，相關錄音或錄

影Ӹ證資料應續予保Ӹ，不適用前之規定Ƕ 

以視訊會議召開董事會者，其會議錄音ǵ錄影資料為議事錄之一部ϩ，應永久保

ӸǶ 

董事會之決議違反法зǵ章程或股東會決議，致公司受損害時，經表示異議之董

事，有紀錄或書面聲明可證者，免其賠償之責任Ƕ 

第三十七條：本公司對於下列事應提董事會討論： 

一ǵ公司之營運計畫Ƕ 

二ǵ年度務報告及半年度務報告Ƕ但半年度務報告依法з規定無須經會計

師查核簽證者，不在此限Ƕ 

三ǵ依證券交易法第十四條之一規定訂定或修正內部控制制度，及內部控制制度

有效性之考核Ƕ 

四ǵ依證券交易法第三十六條之一規定訂定或修正取得或處ϩ資產ǵ從事衍生性

商品交易ǵ資金貸與他人ǵ為他人背書或提供保證之重大務業務行為之處

理程序Ƕ 

五ǵ募集ǵ發行或私募具有股權性質之有價證券Ƕ 

六ǵ經理人之績效考核及酬金標準Ƕ 

七ǵ董事之酬金結構與制度Ƕ 

八ǵ務ǵ會計或內部稽核主管之任免Ƕ 
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九ǵ對關係人之捐贈或對非關係人之重大捐贈Ƕ但因重大天然災害所為急難救助

之公益性質捐贈，得提下次董事會追認Ƕ 

十ǵ依證券交易法第十四條之三ǵ其他依法з或章程規定應由股東會決議或提董

事會決議事或主管機關規定之重大事Ƕ 

除前應提董事會討論事外，在董事會休會期間，董事會依法з或公司章程規

定，授權行使董事會職權者，其授權ቫ級ǵ內容或事應具體明確，不得概括授

權Ƕ 

第三十八條：本公司應將董事會之決議辦理事明確交付適當之執行單位或人員，要求依計畫

時程及目標執行，同時列入追蹤管理，確實考核其執行情形Ƕ 

董事會應充ϩ掌握執行進度，並於下次會議進行報告，俾董事會之經營決策得以

落實Ƕ 

第五節 董事之忠實注意義務與責任 

第三十九條：董事會成員應忠實執行業務及盡善良管理人之注意義務，並以高度自律及審慎之

態度行使職權，對於公司業務之執行，除依法律或公司章程規定應由股東會決議之

事外，應確實依董事會決議為之Ƕ 

本公司宜訂定Ȭ董事會績效評估辦法及程序ȭ，每年定期就董事會及個別董事依自

我評量或同儕評᠘外，亦得委任外部專業機構或其他適當方式進行績效評估；對董

事會績效之評估內容宜包含下列構面，並考量公司需求訂定適合之評估指標： 

一ǵ對公司營運之參與程度Ƕ 

二ǵ提升董事會決策品質Ƕ 

三ǵ董事會組成與結構Ƕ 

四ǵ董事之選任及持續進修Ƕ 

五ǵ內部控制Ƕ 

對董事成員Ȑ自我或同儕ȑ績效之評估內容宜包含下列構面，並考量公司需求適當

調整： 

一ǵ公司目標與任務之掌握Ƕ 

二ǵ董事職責認知Ƕ 

三ǵ對公司營運之參與程度Ƕ 

四ǵ內部關係經營與溝通Ƕ 

五ǵ董事之專業及持續進修Ƕ 

六ǵ內部控制Ƕ 

本公司宜對功能性委員會進行績效評估，評估內容宜包含下列構面，並考量公司需

求適當調整： 

一ǵ對公司營運之參與程度Ƕ 

二ǵ功能性委員會職責認知Ƕ 

三ǵ提升功能性委員會決策品質Ƕ 

四ǵ功能性委員會組成及成員選任Ƕ 

五ǵ內部控制Ƕ 

本公司宜將績效評估之結果提報董事會，並運用於個別董事薪資報酬及提名續任

之參考Ƕ 
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第 四十 條：董事會對對本公司智慧產之經營方向與績效，宜就下列構面進行評估與監督，以

確保公司以Ȩ計劃ǵ執行ǵ檢查與行動ȩ之管理ൻ環，建立智慧產管理制度： 

一ǵ制訂與營運策略有關連之智慧產管理政策ǵ目標與制度Ƕ 

二ǵ依規模ǵ型態，建立ǵ實施ǵ維持其智慧產取得ǵ保護ǵ維護與運用管理制

度Ƕ 

三ǵ決定及提供足以有效實施與維持智慧產管理制度所需之資源Ƕ 

四ǵ觀測內外部有關智慧產管理之風險或機會並採取因應措施Ƕ 

五ǵ規劃及實施持續改善機制，以確保智慧產管理制度運作與成效符合公司預期Ƕ 

第三十九條之一：本公司宜建立Ȭ管理階ቫ之繼任計畫ȭ，並由董事會定期評估၀計畫之發展與

執行，以確保永續經營Ƕ 

第四十一條：董事會決議如違反法зǵ公司章程，經繼續一年以上持股之股東或獨立董事請求通

知董事會停止其執行決議行為事者，董事會成員應儘速妥適處理或停止執行相

關決議Ƕ 

董事會成員發現公司有受重大損害之虞時，應依前規定辦理，並立即向審計委員

會或審計委員會之獨立董事成員報告Ƕ 

第四十二條：本公司應於董事任期內就其執行業務範圍依法應負之賠償責任為其投保責任保險，

以降低並ϩ散董事因錯誤或疏失行為而造成公司及股東重大損害之風險Ƕ 

本公司為董事投保責任保險或續保後，應將其責任保險之投保金額ǵ承保範圍及

保險費率等重要內容，提最近一次董事會報告Ƕ 

第四十三條：董事會成員宜於新任時或任期中持續參加上ѱ上櫃公司董事ǵ監察人進修推行要

點所指定機構舉辦涵蓋公司治理主題相關之務ǵ風險管理ǵ業務ǵ商務ǵ會計ǵ

法律或企業社會責任等進修課程，並責成各階ቫ員工加強專業及法律知識Ƕ 

第四章 ൧重利害關係人權益 

第四十四條：本公司應與往來銀行及其他債權人ǵ員工ǵ消費者ǵ供應商ǵ社區或公司之其他利

害關係人，保持暢通之溝通管道，並൧重ǵ維護其應有之合法權益，且應於公司網

站設置利害關係人專區Ƕ 

當利害關係人之合法權益受到侵害時，公司應秉誠信原則妥適處理Ƕ 

第四十五條：對於往來銀行及其他債權人，應提供充足之資訊，以便其對公司之經營及務狀

況，作出判斷及進行決策Ƕ當其合法權益受到侵害時，公司應正面回應，並以߿於

負責之態度，讓債權人有適當途徑獲得補償Ƕ 

第四十六條：本公司應建立員工溝通管道，鼓勵員工與管理階ቫǵ董事直接進行溝通，適度反

映員工對公司經營及務狀況或涉及員工利益重大決策之意見Ƕ 

第四十七條：本公司在保持正常經營發展以及實現股東利益最大化之同時，應關注消費者權益ǵ

社區環保及公益等問題，並重視公司之社會責任Ƕ 

第五章 提升資訊透明度 

第一節 強化資訊ඟ露 

第四十八條：資訊公開係本公司之重要責任，本公司應確實依照相關法зǵ證券交易所或櫃檯買

፤中心之規定，忠實ቬ行其義務Ƕ 

本公司宜提早於會計年度終了後兩個月內公告並申報年度務報告，及於規定期限
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前提早公告並申報第一ǵ二ǵ三季務報告與各月份營運情形Ƕ 

本公司應建立Ȭ公開資訊之網路申報作業系統ȭ，指定專人負責公司資訊之蒐集及

ඟ露工作，並建立發言人制度，以確保可能影響股東及利害關係人決策之資訊，能

夠及時允當ඟ露Ƕ 

第四十九條：為提高重大訊息公開之正確性及時效性，本公司應選ࢴ全盤瞭解公司各務ǵ業

務或能協調各部門提供相關資料，並能單獨ж表公司對外發言者，擔任公司發言人

及ж理發言人Ƕ 

本公司應設有一人以上之ж理發言人，且任一ж理發言人於發言人҂能執行其發

言職務時，應能單獨ж理發言人對外發言，但應確認ж理序，以免發生混淆情

形Ƕ 

為落實發言人制度，本公司應明訂統一發言程序，並要求管理階ቫ與員工保Ӻ

務業務機密，不得擅自任意散Ѳ訊息Ƕ遇有發言人或ж理發言人異動時，應即辦

理資訊公開Ƕ 

第 五十 條：本公司應運用網際網路之便捷性架設網站，建置公司務業務相關資訊及公司治

理資訊，以利股東及利害關係人等參考，並宜提供英文版務ǵ公司治理或其他

相關資訊Ƕ 

前網站應有專人負責維護，所列資料應၁實正確並即時更新，以避免有誤導之

虞Ƕ 

第五十一條：本公司召開法人說明會，應依證券交易所或櫃檯買፤中心之規定辦理，並應以錄音

或錄影方式保ӸǶ法人說明會之務ǵ業務資訊應依證券交易所或櫃檯買፤中心

之規定輸入公開資訊觀測站，並透過公司網站或其他適當管道提供查詢Ƕ 

 

第二節 公司治理資訊ඟ露 

第五十二條：本公司應設置專區，ඟ露下列年度內公司治理相關資訊，並持續更新： 

一ǵ董事會：如董事會成員簡歷及其權責ǵ董事會成員多元化政策及落實情形Ƕ 

二ǵ功能性委員會：如各功能性委員會成員簡歷及其權責Ƕ 

三ǵ公司治理相關規章：如公司章程ǵ董事會議事辦法及功能性委員會組織規程等

公司治理相關規章Ƕ 

四ǵ與公司治理相關之重要資訊：如設置公司治理主管資訊等Ƕ 

第六章 附則 

第五十三條：本公司應隨時注意國內與國際公司治理制度之發展，據以檢討改進公司所建置之

公司治理制度，以提昇公司治理成效Ƕ 

第五十四條：本Ӻ則經本公司董事會同意，並提股東會報告Ƕ҂來如有修正得授權董事會決議

之Ƕ 
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附件七 

瑩碩生技醫藥股份有限公司  

股東會議事規則修訂條文對照表 

修正後條文 現行條文 說明 

四ǵ1. 

本公司股東會除本公司章程或法

з另有規定外，由董事會召集之Ƕ 

本公司召開股東會視訊會議，應經

董事會以董事三ϩ之二以上之出

席及出席董事過半數同意之決議

行之Ƕ 

本公司股東會召開方式之變更應

經董事會決議，並最遲於股東會開

會通知書寄發前為之Ƕ 

 

四ǵ1. 

本公司股東會除本公司章程或法

з另有規定外，由董事會召集之Ƕ

本公司股東會召開方式之變更應

經董事會決議，並最遲於股東會開

會通知書寄發前為之Ƕ 

 

 

配合臺證治理ӷ第

1120004167號з修

訂 

6.本公司股東出席及報到程序 

(以上略) 

6-1.1.3 

召開視訊股東會，並應載明對以

視訊方式參與股東會有困難之股

東所提供之適當替ж措施Ƕ 

除公開發行股票公司股務處理準

則第 44條之 9第 6規定之情形

外，應至Ͽ提供股東連線設備及

必要協助，並載明股東 得向公司

申請之期間及其他相關應注意事

Ƕ 

 

6.本公司股東出席及報到程序 

(以上略) 

6-1.1.3 

召開視訊股東會，並應載明對以

視訊方式參與股東會有困難之股

東所提供之適當替ж措施Ƕ 

 

同上 

24. 數位落差之處理 

24.1 

本公司召開視訊股東會時，應對

於以視訊方式出席股東會有困難

之股東，提供適當替ж措施Ƕ 

除公開發行股票公司股務處理準

則第 44條之 9第 6規定之情形

外，應至Ͽ提供股東連線設備及

必要協助，並載明股東得向公司

申請之期間及其他相關應注意事

Ƕ 

24. 數位落差之處理 

24.1 

本公司召開視訊股東會時，應對

於以視訊方式出席股東會有困難

之股東，提供適當替ж措施Ƕ 

 

同上 
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附件八 

瑩碩生技醫藥股份有限公司 

董事(含獨立董事)候選人名單 

提名 

類別 
被提名人 學歷 經歷 現職 

持股數 

(股) 

是否ς連續

擔任三屆獨

立董事 

董事 
吉劭投資(有)公司 

ж表人：王建治 

高雄醫學大學藥學系學士 

國立成功大學醫學院藥理
所碩士 

本公司董事長 

泰和碩藥品科技(股)公司董事長暨總
經理 

歐帕生技醫藥(股)公司董事長 

國邑藥品科技(股)公司董事長 

ӹ直泰貿易(股)公司董事長 

本公司董事長 

泰和碩藥品科技(股)公司董事長暨總
經理 

歐帕生技醫藥(股)公司董事長 

國邑藥品科技(股)公司董事長 

ӹ直泰貿易(股)公司董事長 

12,696,911 不適用 

董事 
富可紳投資(有)公
司ж表人：顏麟權 

國立成功大學化工所碩士 

美國密西根大學化工博士 

本公司總經理暨執行長 

泰和碩藥品科技(股)公司執行長 

歐帕生技醫藥(股)公司董事暨總經理 

ӹ直泰貿易(股)公司董事暨顧問 

東譽興業(股)公司董事長 

本公司總經理暨執行長 

泰和碩藥品科技(股)公司執行長 

歐帕生技醫藥(股)公司董事暨總經理 

ӹ直泰貿易(股)公司董事暨顧問 

東譽興業(股)公司董事長 

12,760,720 不適用 

董事 許光陽 日本國立九州大藥學博士 台北醫學大學教授 

台北醫學大學名譽教授 

永信藥品工業(股)公司科技顧問 

愷達藥業(股)公司董事 

法德生技藥品(股)公司獨立董事 

台灣醣聯生技醫藥(股)公司顧問 

0 不適用 

董事 陳淑君 

國立台灣大學生化碩士 

國立政治大學科技管理碩
士 

台灣東洋藥品工業(股)公司智部經
理 

本公司法務智處處長 

歐帕生技醫藥(股)公司董事 56,431 不適用 

獨立 

董事 陳中成 

台灣大學理學院學士 

大同大學事業經營所碩士 

瑞士維多利亞管理學院企
管博士 

永光化學工業董事及副總經理 

永輝啟佳聯合會計師事務所所長 

法德生技藥品(股)公司監察人 

利統(股)公司獨立董事 
0 否 
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提名 

類別 
被提名人 學歷 經歷 現職 

持股數 

(股) 

是否ς連續

擔任三屆獨

立董事 

獨立 

董事 陳純誠 
中國醫藥大學醫學博士 

英國倫敦大學 博士 

國光生物科技(股)公司醫務長 

台灣浩鼎生技(股)公司 醫務長暨藥
物臨床研發副總經理 

輝瑞中國臨床研究負責人 

亞太區臨床發展總指ච 

北美區臨床發展處長 

台灣醫學處長 

國立成功大學精神科部主任及副教
授 

傑恩生物科技顧問(有)公司董事 

 
0 否 

獨立 

董事 康照洲 
美國加州大學聖地牙哥ϩ
校化學研究所博士 

國立陽明交通大學藥物科學院院長  

國立陽明大學副校長  

行政院食品安全辦公室主任  

行政院衛生食品藥物管理局局長  

行政院衛生藥政處處長 國立臺灣
大學藥物研究中心主任  

國立臺灣大學毒理學研究所教授 

國立陽明交通大學食品安全及健康風
險評估研究所特聘教授 

國立臺灣大學毒理學研究所兼任教授 

台新藥(股)公司獨立董事 

0 否 

註：以上被提名人符合無公司法第 30條之消極資格，獨立董事均符合公開發行公司獨立董事設置及應遵行事辦法之專業性資格ǵ獨立性之認定及兼職限制Ƕ 

 

 

 

 

 


